MKS MIEDZ LEGNICA SA

KODEKS POSTEPOWANIA DLA TRENEROW, OPIEKUNOW I INNYCH OSOB PRACUJACYCH Z

DZIECMI

Nizej podpisany zobowiazuje sie¢:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Przestrzega¢ postanowien Polityki Bezpieczenstwa Dzieci Akademii Pitkarskiej Miedzi Legnica (,,Polityka”)
oraz stawia¢ dobro i bezpieczenstwo dzieci ponad wszystko.

Szanowa¢ godnos¢ i wartos¢ wszystkich osob biorgcych udzial w rozgrywkach i innych wydarzeniach, bez
wzgledu na ich wiek, raseg, kolor skory, pochodzenie etniczne, pte¢, niepetnosprawnosé, jezyk, religie, poglady
polityczne, status majatkowy, orientacj¢ seksualng, poziom umiejetnosci lub inne.

Reagowa¢ i zgtasza¢ Koordynatorowi ds. bezpieczenstwa dzieci wszelkie obawy, zdarzenia dotyczace
bezpieczenstwa i ochrony dzieci, wszelkie formy zastraszania i nietolerancji wérod dzieci, w tym wynikajace z
uzywania telefondéw, a takze obrazliwe, niewtasciwe, dyskryminacyjne zachowania oraz naruszenia Polityki.
Stosowac reguly fair play oraz dawa¢ swoim zachowaniem przyktad - by¢ wzorem do nasladowania dla dzieci
(wlasciwe zachowania to m.in. niepicie alkoholu, niebranie narkotykéw, nieuzywanie niewlasciwego,
rasistowskiego, homofobicznego lub innego dyskryminujacego jezyka lub niezajmowania takich postaw).

Stale nadzorowa¢ dzieci, upewniac¢ si¢, ze warunki treningdw, rozgrywek i meczow sa bezpieczne.

Prowadzi¢ zajecia dostosowane do umiejetnosci i wieku dzieci.

Docenia¢ uczestnictwo dzieci w aktywnos$ciach, zamiast koncentrowaé¢ si¢ na wydajnosci i wynikach,
umniejszajgc tym wysitkowi wlozonemu przez dzieci.

Nie obwinia¢ dzieci za przegrang oraz nie stosowa¢ w zadnym wypadku przemocy fizycznej i psychicznej, w tym
kar cielesnych.

Komunikowa¢ si¢ z dzie¢mi w sposob konstruktywny, odpowiedni do ich wieku, nigdy ich nie upokarzajac.
Przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, niezaleznie od tematu, zapewni¢ obecno$¢ innej osoby
dorostej i przeprowadzaé takie rozmowy w otwartych pomieszczeniach, o ile jest to mozliwe.

Unika¢ spedzania czasu z dzie¢mi na osobnosci, bez udziatu innych osob dorostych, dotyczy to rowniez wszelkich
zabiegow np. fizjoterapeutycznych, ktore winny obywac sie¢ w obecnos$ci drugiej osoby dorostej i przy otwartych
drzwiach.

Roéwnowazy¢ potrzebe nadzoru dzieci z prawem dzieci do prywatnosci - szanowa¢ prywatnos¢ dzieci, np. nie
wchodzi¢ pod prysznice i do szatni bez pozwolenia, nie otacza¢ dzieci osobista opieka, ktorej dzieci nie
potrzebuja.

Wspotpracowaé dla dobra dzieci z rodzicami, lekarzami, fizjoterapeutami, innymi trenerami, nauczycielami itp..
Nie prowokowa¢ nieodpowiednich Kontaktéw z dzie¢mi i utrzymywaé odpowiednie granice w kontaktach z
dzieé¢mi.

Nie angazowaé sie w zadne stosunki seksualne z dzieckiem, co obejmuje m.in. niestosowanie seksualnie
sugestywnych lub dwuznacznych komentarzy i zachowan wzgledem dziecka.

Nie angazowac dzieci do celéw osobistych lub finansowych.

Nie korzysta¢ z medidow spolecznosciowych, w tym osobistych, w sposob niewtasciwy: nie publikowaé zdjec,
filmow ani innych informacji o dzieciach i ich rodzinach bez zgody zainteresowanych dzieci i ich rodzicéw, a
takze nie wdawac si¢ w prywatne rozmowy z dzie¢mi, nie zamieszcza¢ komentarzy ani nie udostgpnia¢ zdje¢ i
filméw, ktére moglyby zagrozi¢ dobru dzieci lub wyrzadzi¢ im krzywdg.

Przyjmuje do wiadomo$¢, iz nieprzestrzeganie postanowien Kodeksu bedzie skutkowato podjeciem odpowiednich dziatan
ze strony Miejskiego Klubu Sportowego ,,MIEDZ” LEGNICA S.A. Moze to oznacza¢ usunigcie z treningu/wydarzenia
na czas, gdy prowadzone jest dochodzenie, a ponadto skutkowac postepowaniem dyscyplinarnym i/lub prawnym,
zawieszeniem, utratg licencji, zwolnieniem oraz zgloszeniem do odpowiednich organow.

Os$wiadczam, iz nie istniejg zadne powody i przeciwskazania do mojej pracy z dzie¢mi, a w przypadku ich pojawienia sig,
zobowiazuje si¢ do natychmiastowego poinformowania bezposredniego przetozonego na pismie (np. 0 postawieniu mi
zarzutow lub wszczeciu jakiegokolwiek postgpowania karnego lub dyscyplinarnego w zwiazku z bezpieczenstwem i
ochrong praw dzieci).
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